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Mobility Expectations meeting Reality -

Wie werden aktuelle Erwartungen an Mobilitatskonzepte umgesetzt?

14.00-14.10 Welcome Remarks
e Frank Retzlaff, EY
e FrankJura, CIBT, FEM Chapter Lead
e Julia Bindrich, ICU Business Consulting GmbH
14.10-14.30 Was erwartet man heute von Global Mobility? (5 min Q&A)
e Frank Retzlaff, Ernst & Young GmbH
14.30 - 15.00 Welche Strategien leiten wir von den Erwartungen ab? (7-10 min Q&A)
e Tobias Fink, Ernst & Young GmbH
15.00 - 15.20 Coffee Break
15.20 - 15.50 Inclusive Mobility — Warum Global Mobility Diversity Management
braucht (10 min Q&A)
e Julia Bindrich, ICU Business Consulting GmbH
15.50 - 16.20 Travel Compliance (10 min Q&A)
e FrankJura, CIBT, FEM Chapter Lead
16.20 - 16.50 Networking Break
16.50-17.15 Wie werden Remote Work Konzepte gestaltet?
e Fabian Kuhnt, Ernst & Young GmbH
17.20-17.40 Networking a la Bar Camp
17.40-17.45 Wrap Up und Closing Remarks
e FrankJura, CIBT, FEM Chapter Lead
17.45 - ... End of Event/Networking
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